
（広島市中小企業勤労者共済事業）

入会するといいこといっぱい！！

広島市内の中小企業にお勤めの皆様の
福利厚生をサポートしています

広島市内の中小企業にお勤めの皆様の
福利厚生をサポートしています

　広島市中小企業勤労者共済事業、通称ドゥプレは、市内の中小企
業等で働く方々の福利厚生を充実することで、人材の確保や雇用の
安定に寄与し、企業活力の維持、向上を図ることを目的として、公
益財団法人広島市文化財団が運営しています。

（広島市中小企業勤労者共済事業）

ドゥプレの５大メリット
❶いろいろな割引補助があります（映画館、プレイガイド、美術館、広島市文化施設など）
❷割安でイベントに参加できます（カープ・サンフレッチェ・ドラゴンフライズ観戦、パーティーなど）
❸利用助成があります（年１回）（宿泊助成、健康診断助成）
❹慶弔金の給付があります（入学・還暦祝金、傷病見舞金など）
❺特約店・施設の利用割引があります（スポーツ施設、旅行会社など）

令和6年11月版

お申込み・お問い合わせ
〒７３３－０８３３
広島市西区商工センター３－１－１
公益財団法人広島市文化財団
広島サンプラザ福利グループ
ＴＥＬ.082-278-8001
ＦＡＸ.082-278-7011
http://www.doplay.jp
E-mail   doplay@cf.city.hiroshima.jp

月額1,000円（1人につき）会　費
500円（入会時のみ）入会金

☆年４回（4月・7月・10月・1月）、3か月分を
　口座振替します。

ご加入いただける企業
　広島市内の中小企業（資本金３億円以下または従業員300人以下）
で働く従業員と事業主。 
　個人企業も加入できます。

お問い合わせ
入会資料請求は

こちら



ドゥプレの５大メリットドゥプレの５大メリット
各種利用助成があります（年１回）3

■宿泊施設利用助成／会員２,０００円、同居家族（小学生以上）１,０００円

特約店・施設の利用割引があります5
スポーツ施設、レジャー施設、旅行会社、
宿泊施設、文化・美術施設、飲食店など

お祝い事などの慶弔金の給付があります4
永年勤続報奨金、結婚・出産・入学・還暦祝金、傷病見舞金など

割安でイベントに参加できます2

■カープ観戦（マツダスタジアム：内・外野指定席）
■カープ観戦（マツダスタジアム：パーティーベランダ）
■サンフレッチェ観戦（エディオンピースウィング広島：メインスタンド2層指定席）
■ドラゴンフライズ観戦（広島サンプラザホール：2階サイド）
■ビアガーデン（エールエールA館屋上）
■ホテル広島サンプラザでのイベント（神楽鑑賞、パーティー、ディナーなど）

約1,500人
約１５０人
約１8０人
約200人
約４００人
約５００人

1,8００円～3,0００円
6,100円
2,1００円～2,3００円
1,5００円
２,６００円～２,８００円
３,１００円～４,８００円

2,500円～4,200円

3,300円～4,500円
2 , 8 0 0 円
３,９００円～４,２００円
４,７００円～６,８００円

→

→
→
→
→

一般料金 会員参加費 年間募集人員

割引補助券（年間3万円相当）を年1回配布
■映画館／割安で入館できる補助券
■プレイガイド／提携店で使用できる５００円引き補助券
■リフレッシュ入浴／提携店で使用できる５００円引き補助券
■カープ、ドラゴンフライズ観戦の500円引き補助券
■広島市現代美術館、ひろしま美術館、広島県立美術館、宮島水族館の割引補助券
■広島城、広島市郷土資料館、広島市江波山気象館、ヌマジ交通ミュージアム、
浜田市立石正美術館の無料観覧券
■広島市映像文化ライブラリー、広島市こども科学館プラネタリウムの無料鑑賞券

その他の割引補助
■コンサート・演劇などのチケットの割引販売
■広島市安佐動物公園、広島市植物公園、
広島市森林公園こんちゅう館の割引補助（3園共通年間パスポート）
■ファミリープール、スキー場の割引補助
■広島サンプラザのカルチャー教室などの割引補助
■特選旅行の割引補助
■区スポーツセンター、ひろしんビッグウェーブ（割引）回数券

いろいろな割引補助があります1

会員の皆様（同居の家族含む）に
充実したサービスをお届けします!

会員が結婚したとき 25,000円

会員又は会員の配偶者が出産したとき 10,000円

会員の子が小学校・中学校に入学したとき 10,000円

会員が満20歳になったとき   5,000円

会員が満60歳になったとき   5,000円

結婚祝金

出産祝金

入学祝金

成人祝金

還暦祝金

会員が同一事業所に10年間勤務したとき   5,000円
会員が同一事業所に20年間勤務したとき 10,000円
会員が同一事業所に30年間勤務したとき 10,000円

永年勤続報奨金

傷病見舞金 会員が傷病により休業したとき
　休業１４日以上３０日未満 10,000円
　休業３０日以上６０日未満 15,000円
　休業６０日以上９０日未満 20,000円
　休業９０日以上１２０日未満 25,000円
　休業１２０日以上 35,000円

死亡弔慰金 会員、又はその配偶者、もしくは子・親が死亡したとき
　会員（６５歳未満） 100,000円
 （６５歳以上） 50,000円
　配偶者 30,000円
　子  15,000円
　親（配偶者の親も含む） 10,000円

加入のメリット
○税 制 優 遇 事業主が負担した入会金、会費は、税法上、損金または必要経費として処理できる場合があります。
 また、消費税は不課税取引となります。
○経費の節約 自社で実施するよりも少ない経費負担で福利厚生の充実が図れるほか、事務負荷も大幅に軽減されます。

※このパンフレットに記載のサービス内容は、令和6年11月現在のものです。サービス内容は予告なく変更する場合があります。

※基本の健康診断（人間ドック含む）のコースの金額です。オプション検査は対象外となります。

助成額

3,000円
5,000円
10,000円

受診料※（年齢制限なし）
3,000円以上15,000円未満
15,000円以上35,000円未満

35,000円以上

■健康診断（人間ドック含む）を受診された場合に、費用の一部を助成します。

イベント例

特約店のご案内


